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Спеціальність 073 Менеджмент 

Освітня програма Бізнес-адміністрування 

Освітній рівень Перший (бакалаврський) 

Статус дисципліни Обов’язкова  

Мова викладання українська 

Курс / семестр 1 курс, 1 семестр 

Кількість кредитів ЄКТС 3 

Розподіл за видами занять та 

годинами навчання 

Лекції – 6 год. 

Практичні (семінарські) – 24 год. 

Лабораторні – 6 год. 

Самостійна робота – 54 год. 

Форма підсумкового контролю Залік 

Кафедра Кафедра менеджменту та бізнесу, ауд.703 бібліотечного 
корпусу, телефон (057) 702 01 46 (дод. 2-96), сайт 
кафедри: https://www.kmib-hneu.com/ 
Кафедра інформатики та комп’ютерної техніки, 702-06-
74 (4-38), к. 405 (головний корпус), 
http://www.kafikt.hneu.edu.ua/ 

Викладач (-і) Лепейко Тетяна Іванівна, д.е.н., професор каф. менеджменту та 
бізнесу 
Миронова Ольга Миколаївна, к.е.н., доцент каф. менеджменту 
та бізнесу 

Гороховатський Олексій Володимирович, к.е.н., доцент 

каф. інформатики та комп’ютерної техніки 

Контактна інформація 

викладача (-ів) 

Лепейко Т.І.: lepeyko.tetyana@gmail.com  
Миронова О.М.: olga.myronova@gmail.com 
Гороховатський О.В.: oleksii.gorokhovatskyi@gmail.com 

Дні занять згідно діючого розкладу занять 

Консультації Консультації за домовленістю з ініціативи здобувача; групові 

Мета навчальної дисципліни: ознайомлення студентів з основними завданнями та змістом підготовки 

фахівців в сфері бізнес-адмінстрування через набуття початкових знань у галузі менеджменту та 

бізнесу, ознайомлення з основними поняттями, принципами та закономірностями їх розвитку. 

Зміст навчальної дисципліни 

Змістовий модуль 1. Основи навчального процесу у вищій школі 

Тема 1. Університетська освіта в контексті створення єдиного Європейського освітнього простору 
Тема 2. Університетська освіта у міжнародному контексті 
Тема 3. Нормативно-правові та організаційні основи організації системи вищої освіти України. 

Тема 4. Організація науково-дослідної роботи студентів 

Тема 5. Академічна доброчесність як базис якісної вищої освіти. 

Змістовий модуль 2. Організація навчального процесу за ОП «Бізнес-адміністрування» 

Тема 4. Ознайомлення з навчальний планом ОП «Бізнес-адміністрування». 

Тема 5. Роль та склад випускової кафедри. 

Тема 6. Роль та особливості комунікацій з кураторами академічних груп. 

Змістовий модуль 3. Основи бізнес-адміністрування 

Тема 7. Основні поняття та принципи управління сучасним бізнесом  

Тема 8. Нова парадигма менеджменту 

Змістовий модуль 4. Інформаційне забезпечення навчального процесу у вищій школі 
Тема 9. Інформаційна система університету. Персональні навчальні системи університету 

Матеріально-технічне (програмне) забезпечення дисципліни 

Сторінка курсу на платформі Мoodle 

(персональна навчальна система) 

Розміщено робоча програма, лекційні матеріали, 

методичне забезпечення з практичних та 

лабораторних занять, завдання для самостійної 

роботи студентів 

https://www.kmib-hneu.com/
mailto:lepeyko.tetyana@gmail.com
mailto:olga.myronova@gmail.com
http://services.hneu.edu.ua:8081/schedule/schedule?employee=415278
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Система оцінювання результатів навчання 

Студента слід вважати атестованим, якщо сума балів, одержаних за результатами 

підсумкової/семестрової перевірки успішності, дорівнює або перевищує 60. Підсумкова оцінка з 

навчальної дисципліни розраховується з урахуванням балів, отриманих під час поточного контролю за 

накопичувальною системою. Сумарний результат у балах за семестр складає: "60 і більше балів – 

зараховано", "59 і менше балів – не зараховано" та заноситься у залікову "Відомість обліку успішності" 

навчальної дисципліни. Максимальна оцінка за поточну контрольну роботу (протягом вивчення 

дисципліни 2 ПКР) становить 10 балів. 
Більш детальна інформація щодо оцінювання наведена в технологічній карті дисципліни. 

 
Накопичування рейтингових балів з навчальної дисципліни  

Види навчальної роботи Мах кількість балів 

Активна аудиторна робота студентів на лекційних заняттях 12 

Активна робота студентів на практичних заняттях 12 

Виконання домашніх завдань 16 

Поточні КР 20 

Науково-дослідна діяльність студентів (написання та публікація 
наукових статей, участь у конференціях) 

10 

Творче (індивідуальне) завдання 30 

Максимальна кількість балів 100 

Політики навчальної дисципліни 

Політика дотримання академічної доброчесності – кожен студент повинен дотримуватись академічної 

доброчесності. 

Політика щодо пропусків занять – відпрацювання пропущених занять згідно графіку консультацій 

викладача. 

Політика щодо виконання завдань пізніше встановленого терміну – оцінювання завдань із закінченням 
строку здійснюється за принципом зниження максимального балу на 50% від максимально можливого 

за окремий вид навчальної роботи 

Більш детальну інформацію щодо компетентностей, результатів навчання, методів навчання, 

форм оцінювання, самостійної роботи наведено у Робочій програмі навчальної дисципліни  

 

Силабус затверджено на засіданні кафедри менеджменту та бізнесу «22» червня 2021 року. 
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