
 

Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця 

     Силабус навчальної дисципліни  

«Країнознавство та організаційна поведінка іноземного підприємства» 
 

Спеціальність 292 Міжнародні економічні відносини 

Освітня програма  Міжнародний бізнес 

Освітній рівень Перший (бакалаврський) 

Статус дисципліни Обов'язкова  

Мова викладання Українська  

Курс / семестр 1 курс, 1 семестр 

Кількість кредитів ЄКТС 5 

Розподіл за видами занять та 

годинами навчання 

Лекції –  24 год.   

Практичні (семінарські) – 24 год. 

Самостійна робота – 102 год. 

Форма підсумкового контролю Екзамен 

Кафедра Кафедра міжнародних економічних відносин, Харківський 

національний економічний університет імені Семена 

Кузнеця, Україна, 61166, м. Харків, пр. Науки, 9а 

телефон +38 (057) 702-18-30, 3-71 (внутрішній),  

сайт кафедри: https://kafmev.hneu.edu.ua/ 

Викладач (-і) Булкіна Ірина Анатоліївна, доцент кафедри міжнародних 

економічних відносин 

Контактна інформація 

викладача (-ів) 

yartym.ia@gmail.com 

Дні занять Згідно діючого розкладу занять 

Консультації Індивідуальні / групові консультації відповідно до графіку / 

за домовленістю з ініціативи здобувача(ів), кафедра 

міжнародних економічних відносин (ауд 35). Дистанційні 

індивідуальні / групові консультації за домовленістю з 

ініціативи здобувача(ів) з використанням Zoom або 

Google Meet у разі карантинних обмежень) 

Мета навчальної дисципліни  

формування у студентів базових знань і умінь здійснення комплексного країнознавчого аналізу 

у сфері міжнародних економічних відносин 

Передумови для навчання 

Базові знання з економічної географії та всесвітньої історії, вміння чітко формулювати та 

висловлювати власну думку, навички роботи в MS Excel та MS PowerPoint 

Зміст навчальної дисципліни 

Змістовий модуль 1. Основи країнознавчих досліджень та особливості розвитку країн світу. 

Тема 1. Методологічні основи країнознавчих досліджень. 

Тема 2. Геополітика, геостратегія та міжнародні організації. 

Тема 3. Країни Європи: економіка та міжнародне партнерство. Організаційна поведінка 

підприємств в країнах Європи. 

Тема 4. Країни Азії: економіка та міжнародне партнерство.  Організаційна поведінка 

підприємств в країнах Азії. 

Тема 5. Країни Африки: економіка та міжнародне партнерство. Організаційна поведінка 

підприємств в країнах Африки. 

Тема 6. Країни Північної та Латинської Америки: економіка та міжнародне партнерство. 

Організаційна поведінка підприємств в країнах Північної та Латинської Америки. 

Тема 7. Російська Федерація: економіка та міжнародне партнерство. Організаційна поведінка 

підприємств в Російській Федерації. 

Тема 8. Країни Австралії та Океанії: економіка та міжнародне партнерство. Організаційна 

https://kafmev.hneu.edu.ua/


 

Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця 

поведінка підприємств в країнах Австралії та Океанії. 

Матеріально-технічне (програмне) забезпечення дисципліни  

MS Excel та MS PowerPoint, мультимедійний проектор 

 

Сторінка курсу на платформі Мoodle 

(персональна навчальна система) 

Робоча програма навчальної дисципліни, методичні 

рекомендації до практичних завдань, перелік тем 

есе та індивідуальних завдань, презентаційні 

матеріали за кожною темою та окремими 

питаннями тем, додаткові відеоматеріали, 

завдання для письмових контрольних робіт, список 

рекомендованої літератури. 

https://pns.hneu.edu.ua/course/view.php?id=3723 

Система оцінювання результатів навчання 

Поточний контроль, що здійснюється протягом семестру під час проведення лекційних та 

практичних занять і оцінюється сумою набраних балів (максимальна кількість – 60 балів; 

мінімально можлива кількість балів за поточний контроль упродовж семестру – 35 балів). 

Результат семестрового екзамену оцінюється в балах (максимальна кількість – 40 балів; 

мінімальна кількість, що зараховується, – 25 балів). Підсумкова оцінка з навчальної 

дисципліни розраховується з урахуванням балів, отриманих під час поточного контролю за 

накопичувальною системою, та семестрового екзамену (максимальна кількість – 100 балів, 

мінімальна кількість, що зараховується, – 60 балів).. 

Більш детальна інформація щодо оцінювання наведена в технологічній карті дисципліни. 

Накопичування рейтингових балів з навчальної дисципліни  

Види навчальної роботи Мах кількість балів 

Лекції 12 

Практичні заняття 24 

Письмова контрольна робота 8 

Есе 6 

Індивідуальне завдання 10 

Екзамен 40 

Максимальна кількість балів 100 

Політики навчальної дисципліни 

Політика дотримання академічної доброчесності (відповідно до Закону України «Про 

освіту») – «Викладання навчальної дисципліни ґрунтується на засадах академічної 

доброчесності ‒ сукупності етичних принципів та визначених законом правил, якими мають 

керуватися учасники освітнього процесу під час навчання, викладання та провадження 

наукової (творчої) діяльності з метою забезпечення довіри до результатів навчання та/або 

наукових (творчих) досягнень. 

Порушеннями академічної доброчесності вважаються: академічний плагіат, самоплагіат, 

фабрикація, фальсифікація, списування, обман, хабарництво, необ’єктивне оцінювання. 

За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти можуть бути притягнені до 

такої академічної відповідальності: повторне проходження оцінювання (контрольна робота, 

тощо); повторне проходження відповідного освітнього компонента освітньої програми.  

Списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонено (в тому числі із 

використанням мобільних девайсів). https://www.hneu.edu.ua/akademichna-dobrochesnist/, 

У разі пропусків занять відповідно до накопичувальної бально-рейтингової системи 

студент втрачає можливість отримати відповідний бал за невиконаний вид робіт. У разі 

недостатньої кількості балів для отримання заліку студент має можливість за 

попереднього обговорення та згоди лектора отримати додаткові 5 або 10 балів, за умови 

написання наукової статті. Отриманий бал залежить від структури та рівня виконаної 

роботи. 

https://www.hneu.edu.ua/akademichna-dobrochesnist/
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Виконання завдань пізніше встановленого терміну можливе виключно за попередньої 

домовленості з викладачем за наявності поважних причин (хвороба, скрутні сімейні 

обставини, олімпіади / конкурси / змагання, які пов’язані з відстоюванням честі університету 

/ факультету. 

Більш детальну інформацію щодо компетентностей, результатів навчання, методів 

навчання, форм оцінювання, самостійної роботи наведено у Робочій програмі навчальної 

дисципліни: http://www.repository.hneu.edu.ua/handle/123456789/24021. 
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