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5.1. Формы организации 

консультационной деятельности 

Внешние 

консультанты 

Внутренние 

консультанты 

Менеджеры 

Предприятие 



Виды консалтинговых фирм  

(внешних консультантов)  

 Многопрофильные 

компании 
 Специализированные 

компании 

 Лидерские 

организации 

 

 Партнерство 

 

 

 

 Индивидуальные консультанты 

 



Иерархические ступени 

консалтинговой фирмы 

ПРЕЗИ-

ДЕНТ 

Вице-

прези-

денты 

Руководители 

проектов 

Консультанты 

Вспомогательный персонал 



5.2. Ценообразование на 

консалтинговые услуги 

Повременная оплата 

 

Фиксированная оплата 

(недифференцированная) 

Процент от стоимости 

объекта 

консультирования 

(результата) 

% 

Комбинированная оплата 

 

Формы установления цены на 
консалтинговые услуги 

   

% 



5.3. Договора на 

консалтинговые услуги 

• Продолжающийся (абонементный) 

договор 

• Договор по диагностике 

• Договор по внедрению 

• Договор по повышению квалификации 

• Договор по составлению проекта 

• Договор по развитию организации 

• Договор на разовую консультацию  


